Положение 

о конкурсе библиотек общеобразовательных учреждений 

«Школьная библиотека – территория сотрудничества»

I. Общие положения.

1.1. Настоящее положение определяет порядок и условия проведения конкурса «Школьная библиотека – территория сотрудничества».

1.2. Конкурс проводится в 2 этапа: 1 – заочный, 2 – очный.

1.3. Конкурс направлен на выявление и изучение основных направлений деятельности школьных библиотек, поддержку инновационных разработок и технологий, оказывающих эффективное влияние на процесс обучения и воспитания, способствующих развитию системы библиотек образовательных учреждений района.

II. Цель конкурса.

2.1. Выявление  творчески работающих школьных библиотекарей и распространения успешного библиотечного опыта.

2.2. Формирование позитивного социального и профессионального имиджа школьных  библиотекарей, их поддержка и поощрение.

2.3. Содействие повышению квалификации школьных библиотекарей.

2.4. Развитие информационного пространства и освоение новых информационных технологий деятельности школьной библиотеки.

III. Задачи конкурса.

3.1. Обобщить положительный опыт работы библиотекарей образовательных учреждений, по образованию и оформлению школьных библиотек, показать на конкретных примерах возможность эффективного применения потенциала школьных библиотек в учебно-воспитательном процессе.

3.2. Привлечь внимание директоров образовательных учреждений и общественных организаций к проблемам деятельности школьных библиотек.

3.3. Содействовать повышению престижа школьных библиотек и расширению общественного признания их деятельности. 

IV. Участие в конкурсе и требования к творческим работам.

4.1. Участие в конкурсе принимают библиотекари всех общеобразовательных учреждений района.

4.2. Материалы, представляемые на конкурс, должны включать в себя:

· пояснительную записку, отражающую опыт  работы библиотеки по данному направлению;

· приложения в виде альбомов, творческого отчета с фотоматериалами о мероприятиях, проводимых библиотекой, буклетов, видеофильмы др.

4.3. Пояснительная записка состоит из:

· титульного листа (первая страница), на котором указываются: название конкурса, образовательное учреждение, ФИО библиотекаря;                                                                                                                                  

· информационная справка (вторая страница), содержащая сведения об образовательном учреждении (количество учащихся и число читателей), о фонде библиотеки (объем основного фонда и фонда учебной литературы, его обращаемость за год), а также сведения о библиотекаре (ФИО, год рождения, образование, стаж работы в библиотеке образовательного учреждения).

4.4. Описание опыта работы библиотеки образовательного учреждения по данной теме; широта охвата читательской аудитории, включая учащихся, учителей, родителей и др.

4.5. Объем материалов на бумажных носителях не должен превышать 10 машинописных листов через 1.5 интервала, объем видеосюжета – не более 10 минут.

4.6. Критерии оценки работы:

· соответствие содержания работы представленной темы, её актуальность и технологичность;

· формы организации работы: их разнообразие, инновационность и результативность;

· широта охвата читательской аудитории;

· качество подачи конкурсного материала:  эстетичность, красочность, иллюстративность, грамотность.                       

