ПОЛОЖЕНИЕ О ЕДИНОВРЕМЕННОЙ ДЕНЕЖНОЙ ВЫПЛАТЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ

(Утверждено  Постановлением Правительства Омской области от 9 июня 2005 г. 

№ 66-п «О единовременной денежной выплате педагогическим работникам»).
1. Настоящее Положение определяет основания и порядок назначения единовременной денежной выплаты (далее - выплата) педагогическим работникам.

2. Основаниями назначения выплаты педагогическим работникам являются:

1) окончание образовательного учреждения высшего профессионального или среднего профессионального образования;

2) поступление на работу впервые по полученной специальности по трудовому договору, заключенному на срок не менее трех лет, в государственные образовательные учреждения Омской области или муниципальные общеобразовательные учреждения, расположенные на территории дачного или рабочего поселка, сельского поселения Омской области;

3) возраст до 28 лет включительно.
3. Для назначения выплаты педагогический работник представляет в Министерство образования Омской области перечень следующих документов:

1) заявление;

2) копию документа, удостоверяющего личность;

3) копию документа о среднем профессиональном или высшем профессиональном образовании;

4) копии трудового договора и приказа (распоряжения) работодателя о приеме на работу;

5) копию трудовой книжки.

4. Решение о назначении выплаты или об отказе в ее назначении Министерство образования Омской области принимает в течение 30 календарных дней со дня поступления от педагогического работника документов, указанных в пункте 2 настоящего Положения.

5. Основанием принятия решения о назначении выплаты является положительное заключение комиссии по назначению выплаты (далее - комиссия).

6. Состав комиссии утверждается распоряжением Министерства образования Омской области.

7. Положительное заключение комиссии выдается при наличии оснований для назначения выплаты, предусмотренных пунктом 2 настоящего Положения, и соответствии перечня представленных документов пункту 3 настоящего Положения.

8. Размер выплаты составляет 200 минимальных размеров оплаты труда и исчисляется исходя из минимального размера оплаты труда, установленного на день осуществления выплаты.

9. Выплата производится Министерством образования Омской области.

