25 августа 2011 года
Презентация лучших педагогических практик

(педагогические мастерские)
Секция №1

Тема: «Совершенствование педагогического корпуса 
(управление профессиональным ростом педагогов)»
Категория участников: заместители директоров по УВР, педагоги – наставники, молодые педагоги (стаж до 3-х лет), члены Ассоциации молодых педагогов
Дата проведения: 25 августа 2011 г.

Место проведения: МОУ «Сибирская СОШ №2»

Время работы: 11.00 - 13.30

Руководитель:  Пузанова Елена Владимировна, директор МБУ «РЦИМОО»
Ответственный: Понкратова Светлана Геннадьевна, старший методист МБУ «РЦИМОО»; Насковец Татьяна Леонидовна, старший методист МБУ «РЦИМОО»
Качество педагогической деятельности имеет важнейшее значение для развития всей системы образования. Сегодня чрезвычайно востребован педагог, личностные и профессиональные качества которого оказались бы на уровне сложности стоящих перед обществом задач. Такие требования должны быть подкреплены соответствующими условиями, ибо без качественной подготовки педагога, без его социальной защиты, без обеспечения его необходимыми условиями труда, без мотивации его успешности высокого качества образования не достичь.
Конкурентоспособность педагога напрямую зависит от его профессионализма, умения  решать профессиональные задачи. При этом в понятие «профессионализм» включаются не только предметные, дидактические, методические, психолого-педагогические знания и умения, но и личностный потенциал педагога. Становление педагога как активного субъекта процесса совершенствования помогает учителю избавиться от устаревших взглядов, делает его более восприимчивым к внешним изменениям, что в конечном итоге повышает его конкурентоспособность.  
1. Сопровождение молодых педагогов на этапе профессионального становления:

1.1. «Школа молодого учителя»

Муллова Марина Алексеевна,

заместитель директора по УВР МОУ «Иртышская СОШ»
1.2. Ассоциация молодых педагогов  
Милая Елена Николаевна,

учитель МОУ «Морозовская СОШ»
2. Возможности профессионального роста педагога (из опыта  участия педагогов в Ассоциации «Педагогический десант»)
2.1. Мастер -  класс о мастер – классе

 Гейлер Виктор Иванович, 
учитель МОУ «Ключевская СОШ»

2.2. Мастер - классы

Рассказов Василий Афанасьевич, 
учитель МОУ «Богословская СОШ»

Савенок Татьяна Николаевна, 
учитель МОУ «Богословская СОШ»

Савенок Яков Фёдорович, 
МОУ «Богословская СОШ»

Секция №2

Тема: «Система поддержки талантливых детей»
Категория участников: заместители директоров по УВР, учителя-предметники,         ответственные за работу с одаренными детьми
Дата проведения: 25 августа 2011 года
Место проведения: МОУ «Сибирская СОШ №2»

Время работы: 11.00 - 13.30

Руководитель:  Новикова Елена Владимировна, главный специалист сектора воспитательной работы Комитета по образованию Администрации Омского муниципального района
Ответственный: Пуликова Валентина Егоровна, старший методист МБУ «РЦИМОО»

Одновременно с реализацией стандарта общего образования должна быть выстроена разветвленная система поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождения в течение всего периода становления личности. Необходимо будет создать как систему поддержки сформировавшихся талантливых школьников, так и общую среду для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных ребят.
В рамках этого направления целесообразно поддерживать творческую среду, обеспечивать возможность самореализации учащимся каждой общеобразовательной школы. Для этого предстоит расширить систему олимпиад и конкурсов школьников, практику дополнительного образования, различного рода ученических конференций и семинаров, отработать механизмы учета индивидуальных достижений учащихся (из послания Президента РФ Д.Медведева Федеральному собранию). 
1. Исследовательская деятельность учащихся в системе работы образовательного учреждения с талантливыми детьми
Герасимова Светлана Сергеевна, директор
Тюльдюкова Светлана Георгиевна, заместитель директора по УВР
Чиканова Татьяна Петровна, заместитель директора по ВР
МОУ «Морозовская СОШ»
2. Сопровождение олимпиадного движения на уровне образовательного учреждения
Кардова Людмила Ивановна,
заместитель директора по УВР
Сафонова Галина Александровна,
учитель МОУ «Лузинская СОШ №2»
3. Развитие творческих способностей детей в условиях образовательной среды школы
Галкина Марина Михайловна, 
заместитель директора по ВРМОУ «Сибирская СОШ №1»

4. Четверговая школа: выявление и развитие способностей детей в условиях сельской школы  
Самолюк Татьяна Александровна,

заместитель директора по УВР МОУ «Надеждинская СОШ»
5. Клуб бардовской песни «Седьмой материк»
Редчиц Анна Фёдоровна, 

педагог ДО МОУ ДОД ЦРТДию «Ровесник»

6. Театр миниатюр как средство развития творческих способностей
Дроздецкая Елена Жановна,

старшая  вожатая  МОУ «Калининская СОШ»
Секция №3

Тема: «Сохранение и укрепление здоровья школьников»

Категория участников: зам. директора по ВР, учителя физической культуры, преподаватели-организаторы ОБЖ, классные руководители

Дата проведения: 25 августа 2011 года
Место проведения: МОУ «Сибирская СОШ №2»

Время работы: 11.00 - 13.30

Руководитель: Ломаченко Любовь Александровна, начальник отдела общего образования Комитета по образованию Администрации Омского муниципального района
Ответственный: Ткач Светлана Ивановна, методист МБУ «РЦИМОО»

Сохранение и укрепление физического, психологического здоровья детей – дело не только семьи, но и педагогов. Сбалансированное горячее питание, медицинское обслуживание, включающее своевременную диспансеризацию, спортивные занятия, в т.ч. внеурочные, реализация профилактических программ, обсуждение с детьми вопросов здорового образа жизни -  все это будет влиять на улучшение их здоровья. В 2010 году введен новый норматив занятий физической культурой – не менее трех часов в неделю с учетом индивидуальных особенностей детей. 

Индивидуальный подход предполагает использование современных образовательных технологий с учетом возрастных особенностей, создание образовательных программ, которые вызовут у ребенка интерес к учебе. Практика индивидуального обучения изучение предметов по выбору, общее снижение аудиторной нагрузки в форме классических учебных занятий позитивно скажутся на здоровье школьников. Но здесь нужны не только меры со стороны взрослых. Намного важнее пробудить в детях желание заботиться о своем здоровье. 

Здоровье человека – важный показатель его личного успеха. Если у молодежи появится привычка к занятиям спортом, будут решены и такие острые проблемы, как наркомания, алкоголизм, детская безнадзорность.
1. Система оздоровительной работы с использованием здоровьесберегающей технологии Ю.Ф.Змановского
Ватутина Лариса Владимировна,
 инструктор по физической культуре 
МБДОУ «Детский сад «Иртышский»

2. Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни – необходимый и обязательный компонент здоровьесберегающей работы образовательного учреждения
Фахрутдинова Наталья Александровна, директор  
Колесникова Вера Семеновна, заместитель директора по ВР  
Бурмистров Сергей Владимирович, учитель

 МОУ «Иртышская СОШ»

3. Учебный кабинет – территория здоровья
Белова Ольга Николаевна, 
учитель МОУ «Надеждинская СОШ»

4. Роль классного руководителя в формировании культуры здоровья учащихся
Крайняк Марина Юрьевна, 
учитель МОУ «Лузинская СОШ №1»

5. Азбука здорового образа жизни для подростка: от теории к практике
Белоглазова Светлана Александровна, 
классный руководитель МОУ «Лузинская СОШ №1»

6. Хочу быть здоровым
Леонтьева Лариса Владимировна, 
учитель МОУ «Надеждинская СОШ»

7. Школа – территория здоровья
Подшиблова Маргарита Михайловна, 
методист МОУ ДОД ЦРТДиЮ «Ровесник»
8. Социализация школьника посредством работы в волонтёрском отряде «Моя школа – территория здоровья»
Федотова Марина Викторовна,
 социальный педагог МОУ «Новотроицкая СОШ»

Секция №4

Тема: «Грани социального партнёрства»

Категория участников: педагоги всех типов и видов ОУ, социальные партнёры, специалисты социально – психологических служб ОУ
Дата проведения:  25 августа 2011года
Место проведения: МОУ «Сибирская СОШ №2»

Время проведения: 11.00 - 13.30

Руководитель:  Насковец Татьяна Леонидовна, старший методист МБУ «РЦИМОО»
Необходимость широкого социального партнёрства в образовании предусмотрена современным законодательством в образовании. Оно рассматривается как один из ведущих социальных институтов, тесно связанный с основными сферами социума - экономикой, социальной структурой, культурой и политикой. Государство отвечает за обеспечение единого образовательного пространства в стране и предоставление системе образования необходимых ресурсов, однако оно вряд ли может охватить и учесть всю сложность задач и условий конкретных сообществ. Это в особенности касается экологических и исторических обстоятельств, разницы в семейных условиях жизни детей и т.д. Эти различия привели к вовлечению разнообразных институтов гражданского общества в жизнь образовательных учреждений.

1. Развитие социального партнёрства на селе через участие в спортивной игре «Зарница»             

Линзеева Елена Николаевна, 

старшая вожатая МОУ «Усть-Заостровская СОШ»

2. Социальное партнёрство в рамках единого  образовательного округа  
Черногор Валентина Владиславовна, 

директор МОУ «Троицкая СОШ»

3. Мастер-класс  «Школа приёмных родителей»      
Коротина Елена Александровна, 

заместитель директора по ВР МОУ «Ачаирская СОШ»

4. Роль родителей в развитии социального партнёрства на селе (на примере работы Клуба молодых родителей) 
Яковлева Тамара Андреевна, 

заведующая МБДОУ «Детский сад «Горячеключевской»

5. Работа с родителями в рамках реализации программы превентивного обучения «Полезные привычки»  
Земова Ирина Витальевна,

педагог-психолог МОУ «Лузинская СОШ №1»

Секция №5

Тема: «Духовно-нравственное развитие обучающихся»
Категория участников:  
Дата проведения:  25 августа 2011г.

Место проведения: МОУ «Сибирская СОШ №2»

Время проведения: 11.00 - 13.30

Руководитель: Колотова Людмила Михайловна, начальник сектора воспитательной работы Комитета по образованию Администрации Омского муниципального района

Ответственный: Кондрашина Евгения Владимировна, методист МБУ «РЦИМОО»

Духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся является первостепенной задачей современной образовательной системы и представляет собой важный компонент социального заказа для образования. Содержание духовно-нравственного развития и воспитания личности определяется в соответствии с базовыми национальными ценностями и приобретает определённый характер и направление в зависимости от того, какие ценности общество разделяет, как организована их передача от поколения к поколению. 
Духовно-нравственное развитие и воспитание личности в целом является сложным, многоплановым процессом. Оно неотделимо от жизни человека во всей её полноте и противоречивости, от семьи, общества, культуры, человечества в целом, от страны проживания и культурно-исторической эпохи, формирующей образ жизни народа и сознание человека.

1. Формирование семейных ценностей  у обучающихся через приобщение к народной культуре 
Киндюшенко Лариса Александровна, 
заместитель директора по ВР,
 МОУ «Первомайская СОШ»

2. Духовно-нравстенное развитие дошкольников средствами казачьего фольклора
Юстус Светлана Игоревна,

музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад «Первомайский»

3.   Реализация проекта «Малая Родина» как средство развития ценностных ориентаций школьников

  Горчакова Оксана Витальевна,
заместитель директора по ВР МОУ «Омская СОШ»

4. Патриотическое  воспитание  обучающихся через работу  школьного музея
Моляков Виталий Иванович,

учитель МОУ «Дружинская СОШ»

5. Формирование ценностных ориентаций школьников через реализацию программы «Истоки»

Фёдорова Людмила Ивановна,
директор МОУ «Покрово-Иртышская ООШ»

Семинар «Кадровое делопроизводство»
Категория участников: секретари, ответственные за делопроизводство и назначенные учителя малокомплектных школ

Место проведения: МОУ «Сибирская СОШ №2»

Время работы: 11.00 - 13.30  

Руководитель:  Гребенникова Ирина Владимировна, ведущий специалист Комитета по образованию Администрации Омского муниципального района
Совещание заведующих МОУ «Центр образования»
Категория участников: заведующие УКГ (П)
Место проведения: актовый зал АОМР

Время работы: 11.00  - 13.30  

Руководитель:  Медникова Наталья Владимировна, директор МОУ «Центр образования»
1.  Анализ работы и задачи  педагогического коллектива на 2011-2012 учебный год. Организация образовательного процесса в новом учебном году и  проведение тарификации  первого полугодия
                                                                Медникова Наталья Владимировна, 
директор МОУ «Центр образования»
2. Анализ работы классных руководителей и задачи на 2011-2012 учебный год. Организация учебно-воспитательного процесса в филиалах в новом учебном году 
Тесля Ольга Сергеевна
заместитель директора МОУ «Центр образования»
3. Особенности форм обучения и УП на новый учебный год. Требования к  ведению  документации в филиалах
                                                            Титова Виктория Викторовна,

методист МОУ «Центр образования»
