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Положение

                 о Совете основной общеобразовательной школы

1.Общая часть

1.1. В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развития инициативы в работе школьного коллектива; повышению самостоятельности школы в решении вопросов организации учебно-воспитательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности; расширению коллегиальных демократических форм управления создаются и действуют органы самоуправления; конференция и Совет школы.

1.2. Органы школьного самоуправления работают в тесном контакте с администрацией и общественными организациями школы в соответствии с действующим законодательством.

1.3. Районное Управление образования оказывает необходимое содействие работе органов самоуправления школы.
2.Конференция

2.1. Высшим органом самоуправления школы является конференция школьного коллектива. Делегаты с правом решающего голоса избираются на конференцию собранием коллективов учащихся 1 и 2 ступеней школы, учителей и других работников школы, родителей и представителей общественности – в равном количестве от каждой из трех перечисленных категорий.
2.2. Конференция:
- избирает прямым тайным голосованием Совета школы, его председателя, определяет срок их полномочий;

- принимается Устав школы и вносятся в него необходимые изменения;

- утверждает основные направления совершенствования  и развития школы, повышение качества и эффективности учебно-воспитательного процесса, определяет язык обучения, привлекает дополнительные финансовые средства для укрепления и развития материально-технической базы школы;
- при необходимости создает временные или постоянные комиссии, штабы, Советы по различным направлениям работы школы и устанавливает их полномочия.

2.3. Конференция проводится не реже одного раза в год.

3. Совет школы

3.1. В период между конференциями в роли высшего органа самоуправления выступает Совет школы. Срок полномочий Совета – три года. В состав Совета школы входят представители педагогических работников.

- 1 человек – представитель общественности

- 3 человека – представители педагогического коллектива

-  2 человека – представители родителей учащихся
- 1 человек – представитель учащихся

В Совет входит директор школы по должности. Председателем Совета является директор школы.

3.2. Совет школы:

- организует выполнение решений конференции школьного коллектива, осуществляет контроль над реализацией предложений и критических замечаний членов коллектива;

 - утверждает план развития школы;

- совместно с директором представляет интересы школы в государственных и общественных органах, а также, наряду с родителями/лицами их заменяющими/, интересы учащихся, обеспечивая социальную защиту несовершеннолетних при рассмотрении вопросов, связанных с определением их судьбы;

- по представлению методического/педагогического совета школы выбирает профили дифференциации обучения и трудовой подготовки, устанавливает компоненты содержания образования, находящиеся в компетенции местных органов управления образованием и школы;
- устанавливает режим работы школы, продолжительность учебной недели и учебных занятий/без  изменения общего размера протарифицированной работы педагога/, возраст приема в 1 класс(6-7 лет), необходимость и вид ученической формы, по согласованию с районным Комитетом по образованию;
- поддерживает общественные инициативы по совершенствованию и развитию обучения и воспитания молодежи, творческие поиски  и опыт на экспериментальную работу педагогов;
- контролирует рациональное расходование бюджетных ассигнований на школу; формирует собственный школьный фонд, используя различные источники финансирования; обеспечивает централизацию и распределение средств школы для решения перспективных вопросов её развития;

- заслушивает отчеты о работе отдельных  педагогов, директора школы и его заместителей;

 - в размерах действующего законодательства принимает необходимые меры, ограждает педагогических работников и администрацию школы от необоснованного вмешательства в их профессиональную и должностную деятельность.

3.3. Для  решения текущих вопросов Совет школы может избрать из своего состава бюро, конфликтную и ревизионную комиссии, функции и полномочия которых определяются Уставом школы.
3.4. Совет школы собирается не реже четырех раз в год. Члены Совета школы выполняют свои обязанности на общественных началах. Конференция школьного коллектива может досрочно вывести члена Совета из его состава.

3.5. Решение Совета школы является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей присутствующих, среди которых равномерно представлены все три категории членов Совета.

Решения Совета школы, принятые в пределах их полномочий и в соответствии с законодательством, обязательные для администрации, всех членов школьного коллектива.

3.6. Член Совета школы может потребовать обсуждения любого вопроса, если его предложение поддержит треть членов Совета.  
